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Ai docenti neoassunti in ruolo: 

Circ. N. 264 Fantoni Matteo, Fabbrini Maria Giulia 

Saccone Nicoletta Pamela, Toffalori Matilde 

Funaioli Marta, Guarducci Daniele 

Innocenti Priscilla, Renieri Simone 

 

 

Ai rispettivi Tutor: 

Lanzilli Michele, Ferrati Riccardo 

Paradiso Francesca, Agostino Maria Antonia 

Tanganelli Barbara, Fineschi Fulvia, 

Androsoni Rita, Franconeri Paolo 

 

Al Comitato di valutazione: 

Sartini Francesco,  

Donnini Laura, 

Mercatale Andrea 

 

Alla Segreteria – Ufficio del Personale 

All’URP 

Al Registro elettronico 

Al sito internet 

                    All’Albo on line  

 

 

Oggetto : Anno di prova – Convocazione comitato di valutazione 

 

 

I colloqui dei docenti neoimmessi in ruolo sono convocati come da tabella allegata: 

 

Docenti neoassunti Tutor assegnati Giorno di convocazione orario 
Fabbrini Maria Giulia Ferrati Riccardo   9.00-9.30 
Fantoni  Matteo Lanzilli Michele   9.30-10.00 
Funaioli Marta Tanganelli Barbara   10.00-10.30 
Guarducci Daniele Fineschi Fulvia Venerdì  10/07/2026 10.30-11.00 
Innocenti Priscilla Androsoni Rita   11.00-11.30 
Saccone Nicoletta Pamela Paradiso Francesca   11.30-12.00 
Toffalori Matilde Agostino Maria Antonia   12.00-12.30 
Renieri Simone Franconeri Paolo   12.30-13.00 
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Tutta la documentazione riguardante i candidati  in Anno di Prova verrà condivisa mediante 

GOOGLE DRIVE 5 giorni prima della data di convocazione del comitato di valutazione. 

 

Al colloquio dovranno presenziare, oltre ai docenti interessati e ai rispettivi tutor, anche i docenti membri del 

comitato di valutazione: prof.ssa Laura Donnini,  prof. Francesco Sartini, prof. Mercatale Andrea: anche per 

questi ultimi la presente circolare ha valore di convocazione. 

I colloqui si svolgeranno in presenza presso un’aula che sarà indicata al momento dai collaboratori scolastici. 

 Il tutor in sede di colloquio presenterà al Comitato di valutazione le risultanze dell'istruttoria sulle attività 

svolte dal docente neoassunto relativamente alla formazione, all'esperienza di insegnamento e alla 

partecipazione alla vita della scuola. 

  

Il colloquio inizierà  con la presentazione delle attività di insegnamento e formazione e della relativa 

documentazione contenuta nel portfolio professionale; inoltre, in quella sede verrà verificata, attraverso un 

test finale, la traduzione in competenze didattiche pratiche delle conoscenze teoriche, disciplinari e 

metodologiche acquisite. Il test consisterà quindi essenzialmente nella discussione e nella valutazione delle 

risultanze della documentazione contenuta nell’istruttoria formulata dal tutor accogliente e nella relazione 

del dirigente scolastico. 

 

N.B.: l'assenza al colloquio del docente, ove non motivata da impedimenti inderogabili, NON preclude 

l'espressione del parere; il rinvio del colloquio per impedimenti non derogabili è consentito una sola volta. 

 

Alla fine del colloquio, il Comitato si riunisce per l'espressione del parere. Il docente tutor presenta le 

risultanze emergenti dall'istruttoria compiuta in merito alle attività formative predisposte ed alle esperienze 

di insegnamento e partecipazione alla vita della scuola del docente neo-assunto; il Dirigente illustra i 

contenuti della sua relazione. Il parere del Comitato è obbligatorio, ma NON vincolante per il dirigente 

scolastico, che può discostarsene con atto motivato. 

 

● In caso di superamento del test finale e di valutazione positiva del percorso di formazione e periodo di 

prova in servizio → il Dirigente scolastico emette provvedimento motivato di conferma in ruolo per il 

docente in percorso di formazione e periodo annuale di prova in servizio. 

● In caso di mancato superamento del test finale e di valutazione negativa del percorso di formazione e 

periodo annuale di prova in servizio → il dirigente scolastico emette provvedimento motivato di ripetizione 

del periodo di formazione e di prova. 

 

 

Pontassieve, 18/06/2026 

         

  

Il Dirigente Scolastico 

               Maria Rita Prof.ssa Urciuoli 

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi  

                          del D.Lgs.82/2005 s.m.i. 

 

 


