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Al Sito Wel

CIRCOLARE N. 241
Oggetto. Candidature Commissione Orario Scolastico I11S Balducci 2026/27
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

- Visto il D.Lgs 297/94 di cui all'art.7 co.2 Il. b,r; art.10 di cui al co.4; art.396 di cui al co.2. I.d,

- Visto il D.Lgs 165/2001 di cui all'art.25 ccoo. 2, 4, 5;

- Vista la L.107/2015 di cui alll'art.] co0.83;

- Valutata la necessita di affidare ad una specifica Commissione lo svolgimento dell'attivita inerente la formulazione
di una proposta di orario provvisorio e definitivo per i seguenti indirizzi:
Liceo Scientifico, Liceo delle Scienze Umane, Tecnico Economico , Tecnico Tecnologico
per I'anno scolastico 2026/2027

- Considerato I"obiettivo strategico di disporre in modo tempestivo di uno schema organizzativo del tempo scuola
degli alunni e dei docenti capace di assicurare un durevole, efficiente ed efficace ordine alla vita scolastica e alla
distribuzione ben organizzata delle lezioni da comunicare anche agli stakeholder per rapportarsi proficuamente
all'istituzione scolastica;

CHIEDE

ai docenti dell’l.L.S. Balducci la disponibilita a far parte di una Commissione, composta da 3 docenti che provvedera a:
1) Redigere una proposta di orario provvisorio entro il 15 settembre 2026;
2) Redigere una proposta di orario definitivo entro il 31 ottobre 2026;
3) Redigere una proposta di orario dei docenti che saranno individuati per I'insegnamento della disciplina
Alternativa alla Religione Cattolica.





Le candidature saranno esaminate da un’apposita Commissione nominata dal Dirigente Scolastico che procedera alla
valutazione secondo i seguenti criteri:

- Comprovata esperienza concreta nelle tematiche di cui al presente avviso:

- Esperienza pregressa nell’ambito della predisposizione dell’orario scolastico:

- Competenza nell’utilizzo di strumenti informatici;

- Conoscenza del funzionamento didattico e organizzativo dell’Istituto e della sua complessita;
- Disponibilita alla collaborazione e al lavoro in team;

- Eventuali incarichi organizzativi ricoperti negli anni scolastici precedenti.

1. Ai sensi del D.L. 95/2012 di cui all’art. 14 c0.22, convertito in Legge della L. n.135 del 7 agosto 2012, la
presente nomina non costituisce affidamento di mansioni superiori o vicarie e non prevede alcun compenso o indennita
per lo svolgimento di funzioni superiori;

2. Per I'incarico attribuito competera a ciascuno dei nominati un compenso forfettario che, relazionato all’entita
del Fondo dell'lstituzione scolastica, sara quantificato in sede di contrattazione 2026/27 e comunicato a chiusura della
suddetta contrattazione.

3. La Commissione individuata sara tenuta a riunirsi con il D.S. o suo delegato per I'avvio e la prosecuzione delle
operazioni relative all’incarico assunto a seguito di regolare convocazione.

La Commissione Orario sara nominata nel Collegio Docenti del 17 giugno p.v.

I docenti interessati dovranno fare pervenire la propria candidatura , utilizzando il modulo allegato alla presente
circolare e allegando il proprio curriculum vitae docenti , entro e non oltre le ore 13.00 del 5 giugno 2026.

per Il Dirigente Scolastico
Maria Rita prof.ssa Urciuoli

Prof.ssa lyan igtta Folino
(8 /z/‘/’CJ
' /



TABELLA DI VALUTAZIONE TITOLI E COMPETENZE
Selezione n. 3 componenti Commissione Orario

Criterio di valutazione Descrizione Punteggio
massimo
Esperienza pregressa nella 2 punti per ogni anno scolastico di partecipazione Max 10 punti
Commissione Orario
Competenze digitali ¢ utilizzo software |Conoscenza di software per elaborazione orari ¢ |Max 6 punti
strumenti informatici (applicativo ORARIO
FACILE)
Conoscenza dell’organizzazione Servizio prestato nell’Istituto da almeno 3 anni  |[Max 6 punti
dell’Istituto (2pt), da almeno 6 anni (4pt), da almeno 9 anni
(6pt)
1
iEsperienza in incarichi organizzativi  |Collaboratore DS(4pt), funzione strumentale Max 6 punti
i (2pt), referente di indirizzo(4pt), coordinatore
i (2pt), ecc.
EFormazione specifica Partecipazione a corsi inerenti organizzazione Max 2 punti

|
|

scolastica o gestione orari

Punteggio massimo complessivo: 30 punti

In caso di parita di punteggio, precedera il candidato con maggiore anzianita di servizio nellIstituto.




