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PROGRAMMA SVOLTO
a.s. 2025/2026

Docente: ANNALISA CASPRINI
Materia d’insegnamento: ECONOMIA AZIENDALE E GEOPOLITICA
Classe: QUARTA B ITE

Testo in adozione: “Impresa Marketing e Mondo Smart” Vol. 2 di Barale L., Nazzaro L., Rascioni
S., Ricci G., — Edizioni Tramontana

Modulo 1 “I BILANCI AZIENDALI”

Le forme giuridiche delle imprese. Costituzione, riparto utile e copertura delle perdite di una societa
di persone. La costituzione delle societa di capitali. Il riparto degli utili e la copertura delle perdite
nelle societa di capitali. La variazioni di capitale sociale nelle societa di capitali. L’emissione di
obbligazioni. Il Bilancio d’esercizio civilistico. Gli schemi di Stato Patrimoniale e Conto
Economico. I principi contabili nazionali ed internazionali. Il bilancio socio-ambientale. Argomenti
di approfondimento: Il Buy back; Azioni ed obbligazioni.

Modulo 2 “L A GESTIONE FINANZIARIA”
La funzione finanza e i finanziamenti aziendali. La struttura finanziaria dell’impresa e gli
investimenti. Argomenti di approfondimento: I Titoli di Stato italiani.

Modulo 3 “LLE BANCHE E IL. SUPPORTO ALLE IMPRESE”
Le banche e i mercati finanziari. Le operazioni bancarie. I conti correnti: redazione dell’Estratto
conto, scalare e prospetto competenze.

Modulo 4 “LA GESTIONE DELLE RISORSE UMANE”

La funzione risorse umane. I contratti di lavoro e la retribuzione del lavoro dipendente. Il foglio
paga dei lavoratori dipendenti. L’estinzione del rapporto di lavoro. Il TFR ed il relativo calcolo.
Approfondimenti legati al tema e relativa presentazione in classe: Approfondimenti legati al tema e
relativa presentazione in classe: - Il mercato del lavoro (domanda e offerta), la flessibilita del
mercato del lavoro. L’evoluzione del mercato del lavoro in Italia: Legge Biagi, Fornero, Jobs act e
decreto dignita. - I diritti riguardanti il lavoratore, che trovano fondamento nel dettato
costituzionale e nella legge n. 300 del 1970, detta “Statuto dei lavoratori”. Il diritto alla integrita
fisica e alla salute del Testo unico sulla salute e sicurezza sul lavoro. Il disagio lavorativo: il
mobbing, il burnout, lo stress causato da eccessive richieste lavorative, le molestie sessuali e il piu
recente workaholism (dipendenza dal lavoro). - Il reclutamento del personale I Contratti collettivi
nazionali del lavoro I contratti di lavoro subordinato: a tempo indeterminato, a termine, part-time,
apprendistato, stage, contratti atipici, a tutele crescenti, etc......I diritti delle donne in Italia, dal
reclutamento al contratto, retribuzione, mansioni. - Gli Istituti previdenziali: INPS e INAIL:
caratteristiche, funzioni e servizi erogati. Il sistema pensionistico italiano: retributivo e
contributivo. L’evoluzione del sistema pensionistico in Italia e il confronto con gli altri Stati del
mondo. Il sistema é sostenibile? - Il TFR. Definizione, calcolo, liquidazione, destinazione. IL
FONDO TFR lasciato in azienda. Vantaggi e svantaggi I FONDI PENSIONE alternativi. Vantaggi
e Svantaggi. - La disoccupazione legata alle congiunture economiche: dffinita, cause e
conseguenze. La gig economy: cosa e, vantaggi e svantaggi, esempi e come e normata in Italia, in
Europa e nel mondo. I “neet”: cosa sono, suggerimenti per contrastare questo fenomeno da parte
vostra e nei vari paesi del mondo.
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Modulo 5 “INTERNATIONAL MARKETING”

I1 Modulo é stato trattato tutto nell’ora di copresenza con Inglese

Strategic Marketing: market segmentation, customer focus, competitive positioning, marketing
research, Marketing strategy. SWOT analysis. Marketing Mix: 4 Ps and 7 Ps, focus on: pricing
strategies, product strategies, distribution strategies, communication. Marketing Plan. Tutti gli
studenti hanno partecipato attivamente alla costruzione delle loro competenze in materia di
marketing lavorando ogni volta a gruppi interscambiabili su temi proposti ogni settimana e
presentando i loro lavori davanti agli altri ogni volta che era richiesto.

Modulo 6 “GLI SCAMBI INTERNAZIONALI”

La compravendita internazionale. Il regolamento degli scambi internazionali. Il trasporto e gli
adempimenti doganali. Il Modulo é stato spiegato a fine scuola. I ragazzi dovranno studiarlo durante
le vacanze e sara oggetto di verifica all’inizio del prossimo anno scolastico.

PROGETTO IMPRESA SIMULATA

Per il progetto di azienda simulata sono state realizzate le seguenti esercitazioni:

Realizzazione delle presentazione dell’azienda - in italiano ed in inglese

Realizzazione di depliant pubblicitario di uno specifico prodotto - in italiano ed in inglese
Realizzazione di un post per pubblicizzare 1’azienda in vista dell’apertura delle scuole - in
italiano ed in inglese

Questionario per ricerche di mercato — in inglese

Realizzazione di un profilo cliente — in inglese

Creazione di una mappa del posizionamento — in inglese

Lavoro sul ciclo di vita del prodotto — in inglese

Swot Analysis — in inglese

Riparto dell’utile e sua registrazione in PD.

Elaborazione documenti relativi al Conto corrente di Choco Ropt

VVVVVVY VVV

APPROFONDIMENTI

Il sistema bancario italiano: struttura, funzioni e criticita. L’evoluzione dei mercati finanziari e della
Borsa valori. La corsa all’IA: tra crescita tecnologica e rischio di bolla. MERCOSUR e accordi
commerciali internazionali: il dibattito attuale. Le Olimpiadi di Milano-Cortina: effetti economici e
territoriali. I fondi del PNRR e le loro ricadute economiche. Il gioco d’azzardo: impatti economici e
sociali

EDUCAZIONE CIVICA

In classe é stato trattato il seguente tema “Il lavoro, i contratti e le leggi collegate. Il reclutamento, la
retribuzione e le regole pensionistiche” con approfondimenti e relazioni realizzate e presentate dagli
alunni.

Docente Alunni
Annalisa Casprini
Judy Laberteaux (Business English)
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